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सामुदा�यक �सकाइ के��मा सामुदा�यक प�रचालक छनौट तथा �सफा�रस  

स�ब�धी काय��व�ध- २०८२ 
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��तावना: समुदायको आव�यकता अनसुार सा�रता, �नर�तर िश�ा, जीवन पय��त �सप �सकाइ तथा समदुायका �वकास 

काय��म प�हचान, �यव�थापन, काया��वयन, तथा सम�वय र सामदुा�यक सूचना के�� समेतको काय� गन� �था�पत 

सामदुा�यक �सकाई के�� स�ालन तथा प�रचालक �यव�थापनको ला�ग वा�छनीय भएकाले सामदुा�यक �सकाइ के�� 

स�ालन तथा �यव�थापन स�ब�धी मापद�ड, २०७८ को �नयम २२ को उप�नयम ३ तथा �थानीय सरकार स�ालन 

ऐन २०७४ को दफा १०२ को १ को अ�धकार �योग गर� यो सामदुा�यक �सकाइ के��मा प�रचालक �यव�था गन� 

स�बि�ध काय��व�ध, २०८२ तयार ग�रएको छ । 

प�र�छेद १ 

 

१. संि�� नाम र �ार�भ : 

(क) यस काय��व�धको नाम "सामदुा�यक प�रचालक छनौट तथा �सफा�रस स�ब�धी काय��व�ध, २०८२"  रहेको छ। 

(ख) यो काय��व�ध �वीकृत गरेको �म�तदेिख लागू हनेुछ । 

ग) यो काय��व�ध राम�ाम नगरपा�लका �भ�का सामदुा�यक �सकाइ के��ह�मा मा� लाग ुहनेुछ । 

२. प�रभाषा : �वषय वा �स�ले अ�य अथ� नलागेमा यस काय��व�धमा, 

(क) "�सकाइ के��" भ�ाले सामदुा�यक �सकाइ के��लाई लाई स�झनपुद�छ । 

(ख) "�वषय �वशेष�" भ�ाले राम�ाम नगरपा�लकाले करार िश�क तथा कम�चार� छनौट गन�का ला�ग सिुचकृत गरेका 

�वषय �वशेष�ह� स�झनपुद�छ । 

(ग) "नगरपा�लका" भ�ाले राम�ाम नगरपा�लका , परासी, नवलपरासी ब.स.ुप. लाई स�झनपुद�छ । 
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(घ) " सामदुा�यक �सकाइ के�� प�रचालक"  भ�ाले �सकाइ के��का सहयोगी, �सकाइ के��का सहायक वा 

सामदुा�यक प�रचालकका �पमा �सकाइ के��मा �नय�मत हािजर भई पा�र��मक �लई काम गन� जनुसकैु सामदुा�यक 

प�रचालकलाई प�न स�झनपुद�छ । 

(ङ) "नगर िश�ा स�म�त" भ�ाले राम�ाम नगरपा�लकाको  नगर िश�ा स�म�त लाई स�झनपुद�छ । 

(छ) "पदप�ुत� " भ�ाले प�रचालक छनौट गन� ���यालाई जनाउँछ । 

ज) "काय�पा�लका" भ�ाले राम�ाम नगरपा�लकालाई बझुाउँनेछ । 

 

प�र�छेद २ 

 

प�रचालक छनौट तथा �सफा�रस स�म�तको संरचना : 

३. प�रचालकको पद / �ेणी –  पद  - प�रचालक रहनेछ , �ेणी –  �ेणी �व�हन हनुेछ । 

४. करार सामदुा�यक �सकाइके�� प�रचालक छनौट स�म�तः 

सामदुा�यक �सकाइ के��मा करार सेवामा सामदुा�यक प�रचालक �नयिु�को ला�ग �सफा�रस गन� ��येक �सकाइ के��मा 

देहायबमोिजमको एक सामदुा�यक प�रचालक छनौट स�म�त रहनेछः 

(क) �सकाइ के�� �यव�थापन स�म�तका अ�य�       - अ�य�                                               

(ख) नगर �मखुले तोकेको नगरपा�लकामा सिुचकृत �वषय �व� ( एक जना)         - सद�य 

(ग)  नगर �मखुले तोकेको ��त�नधी ( एक जना)                             - सद�य 

(घ) नगरपा�लकाको िश�ा शाखा �मखु वा िश�ा शाखाको अ�धकृत                    - सद�य सिचव 

५. सामदुा�यक प�रचालक छनौट स�म�तको सिचवालय : 

सामदुा�यक प�रचालक छनौट स�म�तको सिचवालय स�बि�धत सामदुा�यक �सकाइ के��मा रहनेछ। 

६. दरखा�त आ�हान : 

१) सामदुा�यक �सकाइ के��मा र�� रहेको प�रचालक पदको करारमा पदपू�त� गन�को ला�ग सामदुा�यक �सकाइ 

के��ले १५ �दनको अव�ध �दई सूचना �काशन गन�छ । यसर� �काशन भएको सूचना काया�लयको सूचना पाट�, 

वेबसाइट, स�बि�धत वडाको सूचना पाट� र साव�ज�नक �थानमा टाँस गन� �यव�था �मलाउन ुपन�छ । 

२) उपदफा (१) बमोिजम �कािशत सूचना अनसुार उ�मेदवारलाई दरखा�त फाराम उपल�ध गराउनपुन�छ । 

३) उपदफा (२) बमोिजम उपल�ध गराएको दरखा�त फाराम साथ उ�मेदवारले सूचनामा तो�कए बमोिजम यो�यताका 

कागजात /�माणप�का ��त�ल�प स�हत तो�कएको शू�क साथ दरखा�त फाराम भर� पेश गनु�पन�छ । 

४) उपदफा (३) बमोिजम र�तपूव�क �ा� हनु आएका आवेदन फाराममा आव�यक जाँचबझु गर� यो�यता पगेुका 

उ�मेदवारको दरखा�त फाराम �वीकृत गर� उ�मेदवारलाई �वेश प� उपल�ध गराउन ुपन�छ । 

७. बैठक स�ालन गन� �व�ध 

 सामदुा�यक प�रचालक छनौट स�म�तको बैठक स�ब�धी अ�य काय��व�ध �च�लत कानून �वप�रत नहनेु ग�र स�म�त 

आफैले �नधा�रण गरेबमोिजम हनेुछ । 
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प�र�छेद-३ 

�वषय �वशेष�को माग गन� : 

८. �वषय �वशषे� स�ब�धी �यव�था : 

(क) यस राम�ाम नगरपा�लका अ�तग�तका सामदुा�यक �सकाइ के��ह�मा करार सेवामा सामदुा�यक प�रचालक छनौट 

तथा �सफा�रस गन� राम�ाम नगरपा�लका करार िश�क तथा कम�चार� छनौट गन�का ला�ग सिुचकृत गरेका �वषय 

�वशेष�ह�को सहयोग �लईनेछ । 

(ख) सामदुा�यक प�रचालक छनौट तथा �सफा�रसका ला�ग �लईने �लिखत पर��ा र अ�तरवाता�को पा��म  अनसुिुच 

-२ बमोिजम  तो�कएको ढाँचाअनसुार ��प� तयार� गन�, उ�रपिु�तका पर��ण गन� र अ�तरवाता� �लने काम करार 

सामदुा�यक �सकाइके�� प�रचालक छनौट स�म�त माफ� त हनेुछ । 

 

प�र�छेद - ४ 

 

९. सामदुा�यक प�रचालक �सफारस तथा सेवा सत� स�ब�धी �यव�था : 

(१) सामदुा�यक प�रचालक करार सेवामा पदपू�त� गदा� सामदुा�यक �सकाइ के��को करार सामदुा�यक प�रचालक छनौट 

काय��व�धको दफा ३ बमोिजमको स�म�तबाट हनेुछ । 

 (२)  �व�ापन अनसुार दरखा�त �ा� भएप�छ छान�बन गर� �रत पगेुका दरखा�तलाई दता� गर� सामदुा�यक �सकाइ 

के��ले दरखा�तवालालाई तो�कए बमोिजमको दता� �न�सा वा �वेश प� �दान गनु�पन�छ, साथै �वीकृत नामावल�को सचुी 

टाँस गर� उ�मेदवारलाई �लिखत तथा अ�तवा�ता� पर��ाको �म�त र �थान समेत जानकार� गराउनपुन�छ 

(३) पर��ाको ��प� र प�र�ा �णाल�  सामदुा�यक �सकाइ के��मा सामदुा�यक प�रचालक छनौट तथा �सफा�रस 

स�ब�धी काय��व�ध २०८२ को 

अनसूुची २ मा भएको पा��म बमोिजम हनेुछ ।  

(४) सामदुा�यक �सकाइ के��मा सामदुा�यक �सकाइ के��का प�रचालकको यो�यता सामदुा�यक �सकाइ के�� स�ालन 

तथा �यव�थापन मापद�ड, २०७८ मा भएको �यव�था बमोिजम उमेर १८ बष� परुा भई ४० बष� ननाघेको म�हला 

हनुपुन� छ । 

 (५)  सामदुा�यक प�रचालकको �पमा छनौट तथा �सफा�रस भई करार सेवामा �नय�ु सामदुा�यक प�रचालकको 

पदाव�ध स�ुमा बढ�मा एक वष�को ला�ग हनेुछ । सेवाको अ�भवृ��मा प�ुने योगदान एवं काय� स�पादनको आधारमा 

सामदुा�यक �सकाइ के��ले करार थप गन� वा नगन� स�नेछ, साथै यस ���याबाट सेवामा करार गरेका सामदुा�यक 

प�रचालक काय�रत �सकाइ के��मा सामदुा�यक प�रचालक सेवामा �नय�ु सामदुा�यक प�रचालकको आव�यकता, 

औिच�य र सा�द�भ�कता प�ु� नभएमा �नजसँगको करार स�झौता जनुसकैुबेला सामदुा�यक �सकाइ के��ले भ� गन� 

स�नेछ वा �नजलाई अ�य कामकाजमा खटाउन वा अ�य �सकाइ के��मा खटाउन स�कनेछ । 

 
 

प�र�छेद-५ 

 

१०. छनौट पर��ा, अ�तरवाता� यो�यता�म र सेवा करार स�ब�धी �यव�था : 

(१) यस काय��व�धको दफा ३ बमोिजमको स�म�तले सामदुा�यक प�रचालक छनौट गदा� अनसूुिच २ बमोिजमको पर��ा 

�लई तो�कएको �यूनतम �ा�ा� भ�दा बढ� अ� �ा� गन� उ�मे�ारह� म�ये सबैभ�दा बढ� अ� �ा� गन� उमे�ारलाई 
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�नयिु�का ला�ग �सफा�रस गन� र दो�ो उ�चतम अंक �ा� गन� उमेदवारलाई वैकि�पक उ�मेदवार स�हत �सकाइ के�� 

सम� पेश गनु�पन�छ । 

(२) �नयम १ बमोिजम छनौट तथा �सफा�रस भएका उ�मेदवारलाई �सकाइ के��ले �नण�य गर� अनसुचुी १ बमोिजम 

करार स�झौता गर� सेवामा �नय�ु गर� कामकाजमा खटाउनेछन ्। �नयिु� प� बझेुको �म�तले बढ�मा तीन �दन�भ� 

स�बि�धत �सकाइ के��मा करार �नयिु� भएको �यि� हािजर हनुपुन�छ, र �सफा�रस भई आएको सामदुा�यक 

प�रचालकलाई �नय�मत कामकाज गन� लगाई �सकाइ के��का अ�य�ले सोको जानकार� नगरपा�लकालाई �दनपुन�छ । 

(३) तप�सल बमोिजमको अव�थामा �सकाइ के�� �यव�थापन स�म�तले वैकि�पक सूचीमा रहेका उ�मे�ारलाई करारमा 

�नयिु� गन� स�नेछ । 

क। �सफा�रस गरेको उ�मे�ारले १५ �दनको समय �भ� प�न �नयिु� न�लएमा । 

ख) �सफा�रस गरेको उ�मे�ारको १ बष� �भ�मा म�ृय ुभएमा । 

ग) �सफा�रस गरेको उ�मे�ारको १ बष� �भ�मा रािजनामा �दएमा । 

घ) �सफा�रस गरेको उ�मे�ारले �नयिु� �लएको ७ �दन �भ� हािजर नभएमा । 

 

प�र�छेद-६ 

 

११. सामदुा�यक प�रचालको सेवा, सत�, स�ुवधा स�ब�धी �यव�था : 

१) सामदुा�यक �सकाइ के��मा काय�रत प�रचालकको मा�सक तबल र अ�य सेवा स�ुवधा नेपाल सरकार र राम�ाम 

नगरपा�लकाले तोकेबमोिजम हनेुछ । 

२) सामदुा�यक �सकाइ के��मा काय�रत प�रचालकले वा�ष�क १२ �दन �या.�व./ पव� �वदा र १२ �दन �बरामी �वदा 

�लन स�नेछन ्। 

१२. �व�वध : 

(१) थपघट, �या�या र हेरफेर :   यस काय��व�ध काया��वयनका �ममा कुनै बाधा अवरोध वा अ�प�ता भएमा �य�तो 

बाधा अ�चन फुकाउने �योजनका ला�ग नगरकाय�पा�लकाले यस काय��व�धमा आव�यकता अनसुार �या�या, थपघट र 

संशोधन गन� स�नेछ । साथै यस काय��व�धमा उ�लेख नभएका �वषयका हकमा नगर िश�ा स�म�तको �नण�य, 

सामदुा�यक प�रचालक सेवा स�ब�धी र अ�य �च�लत काननुमा भएको �यव�था अनसुार हनेुछ । 

(२) खारेजी र बचाउ  (क) यस काय��व�धमा उ�लेख भएका कुनै प�न �ावधान �च�लत ऐन काननु सँग बािझएमा 

बािझएको हद स�म �वतः खारेज हनुेछ । 

(ख)   यस काय��व�ध जार� हनु ुअगाडी करार सेवामा सामदुा�यक प�रचालक �नयिु� ला�ग भएका ���या यसै बमोिजम 

भएको मा�ननेछ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

v08 * /fdu|fd, c;f]h @( ut], @)*@ ;fn ;+Vof ! 

4 
 

अनसुचुी १ 

करार स�झौता 

�ी..........................सामदुा�यक �सकाइ के��, राम�ाम नगरपा�लका वडा नं. .............नवलपरासी (ब.स.ुप) 

(यसप�छ प�हलो प� भ�नएको) र ............................ िज�ला .............................नगरपा�लका / गाउँपा�लका 

वडा नं ...............ब�ने �ी ...........................यसप�छ दो�ो प� भ�नएको) का बीच �ी 

.............................सामदुा�यक �सकाइ के��, राम�ाम नगरपा�लका वडा नं ................. नवलपरासी ब.स.ुप.  

....................सामदुा�यक �सकाइ के�� प�रचालक पदमा कामकाज गन� गराउन �म�त ..................................... 

को छनौट स�म�तको �नण�य अनसुार देहायका काय� र सत�को अ�धनमा र�ह दो�ो प�ले प�हलो प�लाई सेवा उपल�ध 

गराउन म�जरु भएकाले यो करारको संझौता गर� एक एक ��त आपसमा बिुझ �लय� �दयौ । 

१. कामकाज स�ब�धमा दो�ो प�ले आफुलाई तो�कएको संल�न काय� �ववरण  अनसुारको काय� प�हलो प�ले तोकेको 

समय र �थानमा उपि�थत भई गनु� पन�छ र आव�यकतानसुार थप काम गनु� पन�छ । 

२. करारमा काम गरे बापत पाँउने पा�र��मक ��येक म�हना �य�तत भएप�छ, प�हलो प�ले दो�ो प�लाई सरकारले 

तोकेका पाउने सेवा स�ुवधा उपल�ध गराउनेछ । 

३. आचरणको पालनाः  दो�ो प�ले �च�लत कानूनमा �यव�था भएका आचरण तथा अनशुासन स�ब�धी �यव�थाह� 

पालना गनु� पन�छ । 

४. �वदाः  दो�ो प�लाई साब�ज�नक �बदा र प�र�छेद ६ मा उ�लेिखत बाहेक अ�य कुनै प�न �क�समको �वदा 

उपल�ध हनेु छैन । साथै सामदुा�यक �सकाइ के��को ला�ग आव�यक परेको ख�डमा �बदाको �दनमा प�न सेवा 

उपल�ध गराउन ु पन�छ। यसर� साव�ज�नक �बदाको �दनमा सामदुा�यक �सकाइ के��मा काम लगाए बापत मा�सक 

करार रकमको दामासाह�ले रकम दो�ो प�लाई �दईनेछैन । 

५. सामदुा�यक �सकाइ के��को स�पि�को सरु�ाः  दो�ो प�ले सामदुा�यक �सकाइ के��को चल अचल स�पि�को 

नो�सानी वा �हना�मना गरेमा सो को ��तपू�त� वा हानी नो�सानीको �बगो दो�ो प�ले प�हलो प�लाई �दन ुपन�छ । 

६. गो�यताः  दो�ो प�ले सामदुा�यक �सकाइ के��को कागजप�, िज�सी सामान एवं गो�य कुरा वा कागजात कुनै 

अन�धकृत �यि� वा देशलाई उपल�ध गराएको �मािणत भएमा दो�ो प�लाई करारबाट हटाई सोबाट भएको हानी 

नो�सानीको ��तपू�त� दो�ो प�बाट भराईनेछ र कालो सूचीमा समेत रािखनेछ । 

७. करार अव�धः  यो करार................. देिख लाग ुभई २० ...........स�मको ला�ग हनुेछ । सामदुा�यक �सकाइ 

के��को ला�ग अ�य �यव�था नभएको ख�डमा पनुः करार न�वकरण गन� स�कनेछ । 

८. काय�स�पादन मू�या�नः  प�हलो प�ले दो�ो प�को काय� स�पादन मू�यांकन गन� र सो मू�यांकन गदा� सालवसाल� 

�नर�तरता �दन उपय�ु देिखएमा करार �नि�त अव�धको ला�ग थप हनु स�नेछ । 

९. पा�र��मक क�ी र करार सेवाको शत�को अ��यः  दो�ो प�ले प�हलो प�लाई सेवा सत� स�ब�धमा भएको �यव�था 

अनसुार सेवा उपल�ध नगराएमा, स�तोषजनक सेवा �दन नसकेमा अनपुि�थत रहेको अव�धको पा�र��मक दामासा�हले 

क�ा ग�रनेछ र सो भ�दा बढ� सेवा नगरेमा �वतः यो संझौता प�हलो प�ले र� गर� अक� �यव�था गन� बाधा पन� 

छैन। दो�ो प�ले शा�रर�क �पमा अ�व�थ भई वा अ�य कुनै कारणले सेवा �दन असमथ� भएमा वा काम स�तोषजनक 

नभएमा वा आचरण स�ब�धी कुराह� बराबर उ�लघन गरेमा १ बष� नपगेुको भएता प�न दो�ो प�संगको संझौता र� 

गन� स�नेछ र �नजको स�ा अक� �यि� करारमा रािख काम लगाउन बाधा पन� छैन । 

१०. दाबी नप�ुनेः  दो�ो प�ले यस करार बमोिजम काम गरेकै आधारमा प�छ कुनै प�न पदमा �नयिु�का ला�ग दाबी 

गन� पाँउने छैन र गन� छैन । 
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११. �च�लत कानून लागू हनुेः  यस संझौतामा उ�लेख नभएको कुरा �च�लत नेपाल कानून बमोिजम हनेुछ । 

सामदुा�यक �सकाइ के��को छापः 

दो�ो प�को तफ� बाट       प�हलो प�को तफ� बाट :                                                                        

ह�ता�र :        ह�ता�र :                                                                                              

नाम  :            नाम :                                                                                                   

पद :  सामदुा�यक प�रचालक       पद : अ�य�                                                                

ठेगाना :                                   सामदुा�यक �सकाइ के��को नाम : 

                                              ठेगानाः                                                            

 
 
 
 
 
 

अनसुचुी -२ 

सामदुा�यक �सकाइ के��का सामािजक प�रचालक करार पदप�ुत� स�ब�धी काय��व�ध, २०८२ 

बमोिजमको पा��म 

राम�ाम नगरपा�लका  अ�तग�त रहेका सामदुा�यक �सकाइ के��ह�मा �र� हनेु सामदुा�यक �सकाई के�� प�रचालक 

करारमा पदप�ुत� गन� खुला ��तयो�गता�मक प�र�ाको पा��म । 

यस पा��म योजनालाई दईु चरणमा �वभाजन ग�रएको छ । 

�थम चरण :- �लिखत प�र�ा ( �वषयगत) 

दो�ो चरणः अ�तवा�ता� 

प� �वषय 

 

पूणा�� 

 

पर��ा �णाल� 

 

�� स��या 

 

समय 

प�हलो 

 

सेवा स�बि�ध �वषयगत 

�ान 

 

१०० 

 

�वषयगत 

 

१०* 

१०=१०० 

 

३ घ�टा  

 

 

 (ख) प�हलो प�ः (�वषयगत) 

१. अनौपचा�रक िश�ा, �नर�तर तथा जीवनपय��त िश�ा, म�हला िश�ा, अ�भभावक िश�ा, �ौढ िश�ा, 

२. आमा समूह, समदुायमा हनेु अ�य �व�भ� बैठक, सभा स�मेलन, र  सहकार� बैठकह�, 

३. बैठक आयोजना, �नण�य लेखन, �नण�य ले�दा �यान �दनपुन� त�यह�, बैटक स�ाल गदा� �यान �दनपुन� कुराह�, 

४. अनौपचा�रक िश�ा स�ब�धी नी�त �नयम, कानूनी द�तावेज, अनौपचा�रक िश�ा र औपचा�रक िश�ा वीचको फरक, 

५. आ�नो सेवा �े� �भ�का शैि�क सा�कृ�तक, �ाकृ�तक, आ�थ�क, �वि�य, जनसाि��यक�  �ववरणका सूचना तथा 

त�या�ह�को अ�भलेिखकरण, 

६. अनौपचा�रक िश�ाको �वकासमा समदुायको संल�नता, सामदुा�यक अ�यास, 

७. �सकाई के�� एक आजीवन �सकाइ थलो (Life Long Learning Hub), 

८. सामदुा�यक �सकाइ के�� स�ालन तथा �यव�थापन मापद�ड २०७८, 

१३. नमूना सामदुा�यक �सकाइ के��को �वकास, नवपव�त�ना�मक काय��मह�, 
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१४. प�रयोजना ��ताव �नमा�ण, काय��म/योजना छनौट, �वीकृ�त र संचालन, सहभा�गता�मक योजना तजु�मा, 

१५. �भावकार� स�ार  �सप र अ�य संघ स�थाह�संगको स�ब�ध, 

१६. सामदुा�यक �सकाइ के��को अ�भलेख �यव�थापन, त�या� ��त�ुतकरण, �सकाइ के��को Online Reporting, 

१७. सामदुा�यक ��याकलाप (सामदुा�यक प�ुतकालय स�ालन, �व�ालय समक�ी िश�ा (School Equivalency 

Education), सा�तरता �वकास, समूह काय�, सामदुा�यक अपन�वको �वकास), 

१८. नागर�क िश�ा, मानव अ�धकार र अ�भभावक िश�ा , 

१९. ल���क �हंसा तथा भेदभाव स�ब�धी िश�ा , 

२०. जनचेतना मलुक िश�ा , 

२१. नेपालको  सं�वधानमा रहेको िश�ा स�ब�धी हक ।  

(ग) दो�ो चरण अ�तवा�ता� 

�यि��व (२.५), �वषयव�तकुो �ान (१०), ता�क� क �मता (२.५)  = १५ 

तो�कएको �यूनतम शैि�क यो�यता (�थम �ेणी भए (३ अंक)  ���तय �ेणी भए (२ अंक) �यनुतम शैि�क यो�यता 

भ�दा एक तह मा�थको शैि�क यो�यता (�थम �ेणी भए (२ अंक)  ���तय �ेणी भए (१ अंक)   शैि�क अनभुव 

(��त वष� ०.५ का दरले ब�ढमा १० वष�को ५ अंक)  = १० 

���यः- 

१. �लिखत पर��ाको मा�यम भाषा नेपाल�, अ��जेी वा दबैु हनु स�नेछ । 

२. पर��ामा कुनै प�न �कारको �व�तुीय साम�ी उपयोग गन� पाइने छैन । 

३. शैि�क अनभुवको गणना गदा�  सामदुा�यक �सकाइ के��मा सामदुा�यक प�रचालकको �पमा काय� गरेको गरेको 

समयावधीको मा� गणना ग�रनेछ । 

४. प�रचा�लका छनौट स�बि�धको अ�य �यव�था �च�लत काननु वमोिजम हनुेछ । 

५. यस पा��ममा समा�व� �वषयव�तहु� पर��ाको समय भ�दा ३ म�हना अिघ  स�म संसोधन भएका समसाम�यक 

�वषयब�त ुसमेत परेको स�झनपुछ� । 
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